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PROJETODE LEIN® ( (& /2013.

“Dispde sobre a criagdo de cargos publicos, acresce
pardgrafo Unico ao art. 1° da Lei n® 1.946, de 27 de
novembro de 2013 e d4 outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE BILAC decreta:

Art. 1° Fica criado, na estrutura administrativa da Diretoria Municipal de Satde, o
cargo de medico ginecologista/obstetra, de provimento efetivo, com quantitativo, carga horaria,
vencimento basico, requisitos e atribuicdes definidos no Anexo I desta Lei.

Art. 2% O cargo de provimento efetivo de médico pediatra, previsto no Anexo I -
Dos Cargos de Provimento Efetivo, integrante da Lei n” 1.424, de 17 de janeiro de 2002, alterada
pela Lei n® 1.848, de 6 de dezembro de 2011, passard a obedecer o quantitativo, carga horaria,
vencimento basico, requisitos e atribuicdes definidos no Anexo II desta Lei.

Art. 3% Ficam criados mais 8 (oito) cargos de Professor I e 01 (um) cargo de
professor coordenador pedagdgico, ambos, de provimento efetivo e inseridos no Anexo I - Dos
Cargos de Provimento Efetivo, integrante da Lei n® 1.424, de 17 de janeiro de 2002, alterada pela
Lein” 1.848, de 6 de dezembro de 2011.

Art. 4% O art. 1° da Lei n® 1.946, de 27 de novembro de 2013, passa a vigorar
acrescido do seguinte paragrafo:

“Paragrafo Unico. O ocupante do cargo de auxiliar de desenvolvimento infantil
tera jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.”

Art. 5% As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei onerardo dotaces
existentes no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdio, revogadas as
disposicOes em contrario.

Bilac-SP, 5 de dezembro de 2013.
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ANEXO 1

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Quantitativo 01 (um)

Vencimento Basico | Ref.: 21

Carga horaria 10 h/s

Requisitos 1 - nivel superior completo em medicina, com registro legal para o
exercicio da profissdo; e

2 - possuir certificado de residéncia ou titulo de especializagdo na area
de ginecologia/obstetricia.

Atribuicdes 1 - prestar assisténcia médica integral a saide da mulher, na area de
ginecologia e obstetricia;

2 - realizar anamnese (historico clinico);

3 - efetuar exame fisico;

4 - efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico;

5 - determinar diagndstico ou hipotese diagnostica;

6 - solicitar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia quando julgar
necessario;
7 - prescrever medicagdo, quando necessario;

8 - orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar,
uso de métodos contraceptivos, controle de pré-natal, parto hospitalar,
aleitamento materno entre outros aspectos;

O - realizar acompanhamento pré-natal da gestante, com
encaminhamento quando se fizer necessario;

10 - coletar material para exames de preventivo de CA de mama e colo
uterino, quando julgar necessario;

11 - desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se
dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

12 - participar de programas voltados a saude publica;

13 - participar, quando necessario, de juntas medicas;

14 - executar cauterizacdes de colo de utero com criocautério;

15 - realizar encaminhamento para tratamento especializado, quando
necessario;
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16 - Participar das acdes de vigilancia epidemioldgica;

17 - zelar pela manuten¢do ¢ ordem dos materiais, equipamentos € locais

de trabalho;
18 - realizar atividades educativas e preventivas, individuais e coletivas;
e

19 - outras atribui¢des regulamentadas para a profissdo de médico
ginecologista/obstetra, conforme normas do Conselho Federal de

Medicina.

Bilac-SP, 5 de dezembro de 2013.
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ANEXO 11
MEDICO PEDIATRA
Quantitativo 02 (dois)
Vencimento Basico | Ref.: 21
Carga horaria 10 h/s

Requisitos 1 - nivel superior completo em medicina, com registro legal para o
exercicio da profissdo; e
2 - possuir certificado de residéncia ou titulo de especializagdo na area
de pediatria.

Atribuicoes | - prestar assisténcia médica integral a satide da crianga, na area de

pediatria;
2 - efetuar exame fisico;

3 - coordenar as atividades médicas-pedidtricas, acompanhando e avaliando
as acdes desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo
planos de trabalho;

4 - prestar atendimento as criangas de creches e escolas, periodicamente,
coletando dados sobre epidemiologia € programa vacinal;

5 - determinar diagnostico ou hipotese diagnostica;
6 - solicitar exames laboratoriais quando julgar necessario;
7 - prescrever medicagdo, quando necessario;

8 - Realizar encaminhamento para tratamento especializado quando
necessario;

9 - Participar das a¢Oes de vigilancia epidemioldgica;

10 - desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se
dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

11 - utilizar os equipamentos de prote¢do individual, pertinentes ao
exercicio de suas atribui¢des;

12 - participar de programas voltados a saude publica;
13 - participar, quando necessario, de juntas médicas;

14 - zelar pela manuten¢do e ordem dos materiais, equipamentos € locais
de trabalho;

15 - realizar atividades educativas e preventivas, individuais e coletivas;
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16 - outras atribuigdes regulamentadas para a profissdo de médico
pediatra, conforme normas do Conselho Federal de Medicina.

Bilac-SP, 5 de dezembro de 2013.
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PROJECAO DAS DESPESAS COM PESSOAL

DESPESAS COM  PESSOAL | VALORES/PERCENTUAIS
REFERENTE A 2013 - PROJECAO

Despesas totais com pessoal (2) R$ 8.404.907,22
Receita Corrente Liquida (b) R$ 16.913.223,74
% de gastos com pessoal (c/ab) 49,69%

DESPESAS COM PESSOAL | VALORES/PERCENTUAIS
REFERENTE A 2014 - PROJECAO

Despesas totais com pessoal (a) R$ 9.080.354,28
Receita Corrente Liquida (b) R$ 17.758.884,93
% de gastos com pessoal (c/ab) 51,13%

DESPESAS COM PESSOAL | VALORES/PERCENTUAIS
REFERENTE A 2015 - PROJECAO

Despesas totais com pessoal (a) R$ 9.792.100,01

'Receita_ Corrente Liquida (b) R$ 18.646.829,17

% de gastﬂs com pessoal (c/ab) 52.51%

| Despesas com pessoal (I) 2013 2014 2015
‘Despesas totais com pessoal (a) R$ 8.404.907,22 | R$ 8.531.486,32 | R$9.243.235,05
Receita Corrente Liquida (b) - R$ 16.913.223,74 | R$ 17.758.884,93 | R$ 18.646.829,17
% de gastos com pessoal (c/ab) 49,69% 48,04% 49,57%
Despesas com pessoal referente aos 2013 2014 2015
cargos a serem contratados (II)

Despesas totais com pessoal (a) R$ 0,00 RS 548.864.,96 R$ 548.864.,96
Receita Corrente Liquida (b) R$ 0,00 | R$17.758.884,93 | RY 18.646.829,17
% de gastos com pessoal (c/ab) 0,00% 3,09% 2,94%
Despesa total com pessoal (I1I) 2013 2014 2015
Despesas totais com pessoal (a) (I+1I) R$ 8.404.907,22 | R$9.080.354,28 | R$9.792.100,01
Receita Corrente Liquida (b) R$ 16.913.223.74 | R$ 17.758.884,93 | R$ 18.646.829,17
% de gastos com pessoal (¢/ab) 49,69% 51,13% 52,51%

Obs.: As contratacdes estio programadas para serem realizadas a partir do
exercicio de 2014, portanto, ndo onerardo o or¢amento vigente.

Bilac-SP, 4 de dezembro de 2013.
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