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LEI N22.612, DE 18 DE MARCO DE 2025.

“Dispbe sobre a criacdo, cisdo e alteracdo de dispositivos a Lei
Municipal n? 2.414, de 28 de setembro de 2021, e d& outras
providéncias.”

ANTONIO FERREIRA LOUREIRO, Prefeito Municipal de Bilac, Estado de Séo
Paulo, no uso das atribui¢bes legais, fago saber que a Camara Municipal decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

TiTULO I
DAS ALTERACOES ORGANIZACIONAIS

Art. 1° A presente Lei cria as Diretorias Municipais de Desenvolvimento Econdmico, de
Agricultura e Meio Ambiente, de Educacéo, de Esporte e Lazer e de Cultura e Turismo, promovida pela
cisdo da Diretoria Municipal de Educacéo, e reorganiza e cria cargos de funcdo gratificada, alterando a
Lei Municipal n® 2.414, de 28 de setembro de 2021.

CAPITULO I
DA CRIACAO DAS DIRETORIAS E MODIFICACAO DOS ORGAOS DE NATUREZA
MEIO E NATUREZA FIM

Art. 2° O Art. 12 da Lei Municipal n? 2.414, de 28 de setembro de 2021, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 12. A Administragdo Direta é composta pelos seguintes orgaos.
| - ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO:

Conselhos Municipais, todos estes 6rgdos constituidos na forma da legislacao em vigor,
0s quais reger-se por normas proprias definidas em leis, regulamentos ou regimentos internos.

Il - ORGAO AUXILIAR:

1. Conselho Tutelar;
2. Conselhos Fiscais e de Acompanhamento;
3. Fundo Social.

Il - ORGAO DE ASSESSORAMENTO:

1. Gabinete do Prefeito
2. Procuradoria Geral do Municipal
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IV - EQUIPE DE ASSESSORAMENTO:
1. Cargos em Comisséo
2. Funcéo Gratificada
V - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA
Gabinete do Prefeito
VI - ORGAO DE NATUREZA MEIO:
1. Diretoria Municipal de Administracao
2. Diretoria Municipal de Fazenda
3. Diretoria Municipal de Planejamento
4. Diretoria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
VII - ORGAO DE NATUREZA FIM:
1. Diretoria Municipal de Assisténcia Social
2. Diretoria Municipal de Educacgéao
3. Diretoria Municipal de Esporte e Lazer
4, Diretoria Municipal de Cultura e Turismo
5. Diretoria Municipal de Engenharia e Obras
6. Diretoria Municipal de Salde
7. Diretoria Municipal de Servicos Publicos
8. Diretoria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
9. Diretoria Municipal de Zoonoses e Vetores

CAPITULO II

DA CRIAQAO DA DIRETORIA MUNICIPAL DE DESNVOLVIMENTO
ECONOMICO

Art. 3 © Fica criada a “Se¢do VI — Diretoria Municipal de Desenvolvimento
Econémico”, inserindo-se o Art. 39-B, na Lei Municipal n2 2.414, de 28 de setembro de 2021, que
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“SECAO VI
DIRETORIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

“Art. 39-B — S@o fungbes especificas da Diretoria Municipal de Desenvolvimento
Econbmico:
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I- Formular, promover, executar e avaliar as politicas publicas para o desenvolvimento
dos setores econdémico, bem como as politicas publicas voltadas para o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico, em consonancia com as diretrizes gerais da Administracdo municipal, atendidas as
disposicOes legais pertinentes;

Il - Propor, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que visem o
desenvolvimento socioecondmico da populacdo, por meio do fortalecimento das capacidades
produtivas e empreendedoras nos diversos setores econémicos do municipio de Bilac;

111 - Propor, coordenar, executar e avaliar programas e a¢fes que visem a geracao de
emprego e renda a popula¢do municipal, por meio do fomento ao empreendedorismo, da qualificacdo
profissional e o acesso ao crédito de fomento;

IV - Promover estudos sobre a estrutura, evolugdo, potencialidades e vocagédo para o
desenvolvimento econdmico sustentavel do municipio de Bilac;

V - Promover, de forma coordenada e participativa, a formulacdo e execucdo de
programas de fomento a inddstria, ao comércio, a prestacdo de servigos, ao agronegocio, & pesca e a
todas as demais atividades produtivas do Municipio;

VI - Incentivar e orientar a instalagdo e a localizagdo de unidades produtivas, em seus
diferentes setores, conforme as potencialidades e vocagdo econdmica do Municipio, respeitando a
legislagdo ambiental vigente e as diretrizes do Plano Diretor do Municipio;

VIl - Promover a articulagdo com 6rgdos, publicos e entidades privadas, visando o
aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento econdmico sustentavel, cientifico e
tecnoldgico no ambito municipal;

VIII - Planegjar, propor e executar planos, programas e eventos que tenham por objetivo
o desenvolvimento do potencial turistico do Municipio;

IX - Promover estudos de viabilidade econdmica para micro e pequenas empresas, por
intermédio de convénios com instituigdes publicas, privadas e organizagdes ndo governamentais;

X - Promover a realizacao de pesquisa basica e aplicada, com a prestacao de servi¢os
técnico-cientificos visando o aumento da capacidade produtiva;

X1 - Articular-se com as instituicGes de pesquisa cientifica e tecnoldgica, assim como
prestadoras de servico nestas areas, objetivando a geracdo e difusdo de préaticas benéficas ao
desenvolvimento socioeconémico do Municipio;

X1l - Promover a organizagdo e participacdo social na formulacdo e execucdo de
programas referentes ao desenvolvimento econémico sustentével, cientifico e tecnolégico no dmbito
municipal;

X1l - Promover o desenvolvimento e a difusdo de pesquisas e tecnologias orientadas
ao fomento da producdo primaria, a comercializacdo, o0 abastecimento e a seguranca alimentar no
Municipio, por meio da elaboracdo e execucdo de programas de assisténcia técnica, difusdo de
tecnologia e crédito assistido para o desenvolvimento sustentdvel do agronegdcio e da pesca no
Municipio;

X1V - Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que visem
garantir o desenvolvimento sustentavel do agronegécio no ambito municipal, articulando-se com
entidades publicas e privadas para a promocao de convénios e implantacédo de programas e projetos,
no campo do desenvolvimento sustentavel;
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XV - Estimular a organizacao e analise de dados coletados com o mapeamento dos
rios, a fim de viabilizar a pesca e um melhor aproveitamento dos recursos naturais;

XVI - Desenvolver, em articulagdo com entidades publicas e privadas, programas
especificos para alfabetizacdo, formacao profissional, capacitacdo, educacdo ambiental e inclusdo
social dos pescadores artesanais.

XIV - Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que foram dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigos.

XV - Executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio,
respondendo seu titular como gestor e ordenador geral da despesa na area de Desenvolvimento
Econdmico.

§ 1° - A Diretoria Municipal de Desenvolvimento Econémico é composta dos seguintes
departamentos:

| — Departamento de Politicas de Desenvolvimento;

Il - Departamento de Fomento ao Comércio;

I11 - Departamento de Fomento aos Servigos.

§ 2° - S&o fungBes do Departamento de Politicas de Desenvolvimento:

I - Promover eventos que visem o desenvolvimento industrial do municipio, buscando
conveénios, parcerias, financiamentos, cursos e orientacdo quanto ao mercado;

Il - Coordenar ac¢des de busca e recepcao de investidores visando a instalacéo de novas
empresas no municipio;

I11 - Propor convites e receber comitivas de investidores nacionais e internacionais que
possam instalar unidades no municipio.

§ 3° - Sdo fungdes do Departamento de Fomento ao Comércio compete:

I - Difundir informacfes que visem atrair investimentos e instalagdes na area do
comércio;

Il - Fomentar o comércio local e buscar solugdes para a modernizacdo e
desenvolvimento do setor.

8 4° - S0 fungdes do Departamento de Fomento aos Servigos compete:

I - Difundir informag@es que visem atrair investimentos e instalacdes de empresas na
area de servicos;

Il - Fomentar o comércio local e buscar solugbes para a modernizacdo e
desenvolvimento do setor;

111 - Realizar a¢Oes para a integracao de empresas prestadoras de servicos e potenciais
clientes municipais gerando negdcios locais.”
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CAPITULO Il
DA CISAO DA DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA ESPORTE E
LAZER E CRIAGAO DAS DIRETORIAS MUNICIPAIS DE ESPORTE E LAZER, E DE
CULTURA E TURISMO

Art. 42 Fica alterada a denominagio do “CAPITULO VI, SECAO I, DIRETORIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER” para “CAPITULO VI, SECAO I
DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO”, altera-se o artigo 40 da Lei Municipal n2 2.414, de 28 de
setembro de 2021, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“SECAO I
DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 40. A Diretoria Municipal de Educacdo é composta das seguintes unidades
administrativas:

| - Departamento de Educagdo composto por:

a) Educacéo Infantil;

b) Ensino Fundamental,

c¢) Divisdo de Merenda Escolar;

Paragrafo Gnico. Sdo érgaos colegiados vinculados a Diretoria Municipal de Educacéo:

I - Conselho Municipal de Educacéo;

Il - Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar; e

11 - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencgéo e Desenvolvimento da Educacgéo Bésica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacéo -
FUNDEB.

Art. 52 O artigo 41 da Lei Municipal n 2.414, de 28 de setembro de 2021, passa a vigorar
com a seguinte redacdo:

“Art. 41. A Diretoria Municipal de Educacdo, compete dentre outras atribuicées
regulamentares:

I - Eliminar a evasdo escolar;

Il - Orientar e acompanhar o trabalho administrativo e pedagégico da rede municipal de
ensino;

Il - Realizar reuniGes periodicas com os profissionais do magistério, conforme
cronograma estabelecido;

IV - Instituir a filosofia das a¢des educacionais do Municipio;

V - Avaliar a acéo educativa global das unidades escolares;

VI - Colaborar para a efetiva atuacédo dos Conselhos Municipais;

VII - Assessorar as unidades escolares na concepgéo de novos projetos educacionais;
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VIII - Orientar diretores, vice-diretores e supervisores no que tange a proposta

pedagdgica das escolas municipais;

IX - Manter o controle e a qualidade da merenda escolar;

X - Fixar instrucGes normativas no campo de sua competéncia;

Xl - Responsabilizar-se pela manutencdo de instalagdes e equipamentos das
unidades que a compde;

XII - Supervisionar as unidades subordinadas;

X1l - Executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio,
respondendo seu titular como gestor e ordenador geral da despesa na area da Educacéo.

XIV - Executar, se necessario, outras atribuicdes correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Prefeito.

Art. 62 Fica criada a “CAPITULO VI, SECAO I-A DIRETORIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO”, inserindo-se os artigos 41-A e 41-B, na Lei Municipal n? 2.414, de 28 de
setembro de 2021, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“SECAO I-A
DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Art. 41-A. A Diretoria Municipal de Cultura e Turismo é composta das seguintes
unidades administrativas:

| - Departamento de Cultura.
Il — Departamento de Turismo.

Art. 41-B. A Diretoria Municipal de Cultura e Turismo compete dentre outras
atribuicGes regulamentares:

| - Planejar, promover, organizar e sistematizar as atividades culturais do municipio;

Il - Formular e desenvolver a politica Municipal de Cultura, coordenando e
incentivando a realizacéo de atividades culturais e de turismo;

Il - Organizar, apoiar, incentivar, realizar e divulgar as manifesta¢des culturais da
comunidade;

IV - Elaborar, orientar, executar e fiscalizar as praticas culturais e de turismo.

V - Articular-se com entidades e organismos publicos e/ou particulares, com vista a
promogao de atividades que incrementem a cultura e turismo;

VI - Zelar pelo pleno funcionamento da Biblioteca Municipal, dotando-a de acervo
bibliografico a altura das necessidades dos estudantes, leitores e de toda a nossa comunidade
bilaquense;

VIl - Implantar Casa da Cultura, cujo funcionamento possa propiciar a populacéo
acesso as aulas de masica, pintura, danca, teatro, etc.;

VII - Realizar festivais de musica, teatro, literatura, entre outros, apoiando a
publicacdo e divulgacdo dos trabalhos dos artistas locais;
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VIII - Realizar eventos que resgatem o orgulho da populagao pela celebragéo das datas
importantes, principalmente a do aniversario do Municipio e o turismo local;

IX - Elaborar materiais informativos das atividades desenvolvidas pela Prefeitura;

X - Destacar as riquezas ecoldgicas e turisticas de nosso municipio, com o objetivo de
fazer do turismo mais uma fonte de geragdo de renda e de intercambio cultural com outros municipios;

Xl - Executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio,
respondendo seu titular como gestor e ordenador geral da despesa na area da Cultura e Turismo.

XII - Fixar instru¢Ges normativas no campo de sua competéncia;

XI1I1 - Responsabilizar-se pela manutencgéo de instalacfes e equipamentos das unidades
gue a compde;

XIV - Supervisionar as unidades subordinadas; e

XV - Executar, se necessario, outras atribui¢des correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Prefeito.

Art. 7° Fica criada a “SECAO I-B DIRETORIA ESPORTE E LAZER ", inserindo-se 0s
artigos 41-C e 41-D, na Lei Municipal n2 2.414, de 28 de setembro de 2021, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“SECAO I-B
DIRETORIA MUNICIPAL ESPORTE E LAZER

Art. 41-C. A Diretoria Municipal de Esporte e Lazer é composta das seguintes unidades
administrativas:

| - Departamento de Esporte.
I1 — Departamento de Lazer.

Art. 41-D. A Diretoria Municipal de Esporte e Lazer compete dentre outras atribuicdes
regulamentares:

I - Planejar, organizar, coordenar, orientar, executar, controlar e fiscalizar as
atividades relativas ao desporto, lazer, recreacgio e atividades correlatas;

Il - Pesquisar, orientar, apoiar e coordenar o desenvolvimento da educacdo fisica, do
desporto, da recreacdo e do lazer, estimulando a pratica dessas atividades, com vistas a expansao do
potencial existente;

Il - Administrar as pracas de esportes, as unidades educacionais, desportivas,
balnearios, mini balnearios e demais unidades integrantes de sua estrutura;

IV - Supervisionar, administrar e fiscalizar os centros desportivos municipais e demais
areas municipais destinadas a pratica desportiva;

V - Estudar as necessidades do Municipio no campo dos desportos, do lazer e da
recreacao, propondo medidas que visem a ampliacdo de suas atividades;

VI - Promover programas civico-desportivos de interesse geral do Municipio;
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VIl - Organizar e manter o cadastro de areas, disponiveis localizadas no municipio de
Bilac e que interessem a implantacdo de novas unidades desportivas e educacionais;

VIIl - Estudar e propor o estabelecimento de convénios com a Unido, Estados e
Municipios, para planificacao de obras e programacdes especificas da area, inclusive com emprego de
recursos oficiais ou privados;

IX - Desenvolver outras atividades correlatas, ligadas a area desportivo-educacional;

X - Administrar os estadios, preservando o acervo que lhes é préprio;

XI - Divulgar as realizagdes, competicdes e demais atividades desportivas, recreativas
e de lazer do Municipio, veiculando as em todos os niveis e por todos 0s meios de comunicacéo;

X - Fixar instrucGes normativas no campo de sua competéncia;

X1 - Responsabilizar-se pela manutencéo de instalacdes e equipamentos das unidades
que a compoe;

XI1I - Supervisionar as unidades subordinadas;

XII - Executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio,
respondendo seu titular como gestor e ordenador geral da despesa na area da Esporte e Lazer.

XIV - Executar, se necessario, outras atribuicdes correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Prefeito.

CAPITULO IV
DAS ALTERACOES NA DIRETORIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS E CRIACAO DA DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

Art. 8° O artigo 45 da Lei Municipal n? 2.414, de 28 de setembro de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 45, Sao fungdes especificas da Diretoria Municipal de Servicos Publicos:

| - Desenvolver e supervisionar a execu¢do de projetos relativos a obras publicas
municipais;

Il - Acompanhar e fiscalizar obras particulares e obras publicas;

Il - Definir politicas e desenvolver projetos de servi¢os publicos municipais de
manutencdo da cidade e dos 6rgdos publicos municipais, de arborizacédo, de limpeza urbana, de
destinacao final de residuos;

IV - Elaborar e executar orgamentos e projetos de engenharia, arquitetnicos, de
paisagismo e complementares de prédios publicos e areas publicas;

V- Implantar agdes voltadas ao acompanhamento e fiscalizagdo no que tange a
aprovacao dos projetos, aprovacdo de loteamento e construg6es, licencas e habite-se;

VI - Prestar apoio técnico as demais Diretorias Municipais;

VII - Promover a apuragao de custos dos servigos publicos sob sua dire¢do, articulagéo
com a Diretoria Municipal de Fazenda, propor ao Prefeito, sempre que necessario a fixacdo de taxas
e tarifas;
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VIII - Promover estudos visando a racionalizagcdo dos servicos urbanos sob sua
responsabilidade;

IX - Promover o contato com a populacdo objetivando a melhoria na prestacdo de
servicos publicos, a divulgacéo dos trabalhos desenvolvidos e o encaminhamento de reivindicagoes e
sugestdes a respeito das atividades de natureza local;

X - Promover estudos técnicos, visando & melhoria dos servigos de limpeza publica e a
destinacao final do lixo;

X1 - Promover a realizacao dos servigos de limpeza publica, estabelecendo o alcance e
os limites da area de operagao;

XII - Fixar os limites da area de operacdo dos servicos de limpeza, de acordo com os
recursos dos 6rgaos;

X1 - Promover a execugdo dos servigos de remogao final do lixo, dando-lhe destino
conveniente, de modo que ndo afete a salde publica e ao meio ambiente;

X1V - Fazer cumprir as normas e padrdes técnicos relativos aos servigos de arborizacéo
e manutencéo de pracas, jardins e parques;

XV - Promover e acompanhar a administracao de obras de pequeno porte relativas a
conservacgdo e manutencdo de pragas, jardins e parques;

XVI - Promover a distribuicéo e o controle de utilizagdo de maquinas e equipamentos
mecéanicos usados nos servicos sob sua responsabilidade;

XVII - Responsabilizar-se pela manutencéo de instalages e equipamentos das unidades
gue a compde;

XVIII - Elaborar e aprovar projetos executivos, detalhando fases construtivas;

XIX - Elaborar cronograma fisico-financeiro;

XX - Elaborar memoriais descritivos e planos de trabalho para as obras de ampliacéo,
manutenc¢do e conservagao de proprios puablicos municipais;

XXI - Instruir e manifestar em termos técnicos nas licitacdes de construcdo de obras
publicas;

XXII - Aprovar os projetos de construgéo de particulares e fiscalizar a sua execucao,
contratar projetos de engenharia;

XXII - Emitir alvaras de obras de terceiros e certiddes aos contribuintes;

XXIV - Expedir certiddo de diretrizes de loteamentos, parcelamentos de glebas,
desdobros e unifica¢@es, bem como analisar, despachar e aprovar os processos relacionados;

XXV - Promover medicOes e atestar 0s servigos executados em obras publicas;

XXVI - Assessorar e instruir os convénios na celebracédo de projetos de engenharia
civil;

XXVII - Elaborar especificacbes técnicas, orientar as requisicdes de compras de
materiais e servicos;

XXVII - Gerenciar a utilizacdo de maquinas, equipamentos e insumos para as obras
municipais;

XXIX - Supervisionar a execu¢do de obras de engenharia, nas areas de edificacéo,
obras de artes, drenagem, pavimentacao, recapeamento asfaltico e iluminacéo publica;

XXX - Executar servi¢os de reforma, manutencdo e conservacdo dos bens publicos,
executar e controlar as atividades topogréaficas para obras e servicos;
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XXXI - Promover vistorias e fornecer laudos técnicos e alvaras de licencas, expedir
“habite-se”’; “aceite” e certiddes de concluséo de obras;

XXXII - Colaborar na elaboracdo de normas referentes a edificacdo, loteamento,
zoneamento e demais atividades de obras;

XXX - Interditar, “ad referendum” do Prefeito, por ato oficial proprio, os proprios
condenados de acordo com a legislacéo vigente;

XXXIV - Responsabilizar-se pela manutencdo de instalacbes e equipamentos das
unidades que a compde, e, supervisionar as unidades subordinadas, e,

XXXV - Executar, se necessario, outras atribuigdes correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Prefeito.

§ 1° - A Diretoria Municipal de Servigos Publicos é composta da seguinte forma:
| - Departamento de Servigos Publicos

a) Vias Publicas e Manutengéo de Frota;

b) Saneamento e Energia Elétrica; e

c) Limpeza Publica.

§ 2° S&o funcdes dos Departamentos afetos a Diretoria:

| - Planejar, executar e fiscalizar obras e servicos publicos realizados no municipio, em
especial, as obras e 0s servigos de infraestrutura;

Il - Planejar, executar, contratar a execugdo e acompanhar a construcéo de obras
publicas no municipio;

I11 - Planejar, projetar, executar, contratar e fiscalizar a execugéo de obra de drenagem
e manejo de 4guas pluviais;

IV - Fiscalizar as obras de particulares;

V - Fiscalizar os servicos de manutengao e conservacao de pracas, parques e jardins,
bem como os servigos de manutencéo dos proprios Municipais;

VI - Zelar pela eficiéncia dos servicos publicos;

VII - Planejar e controlar a execu¢do das atividades de varrigdo de vias publicas com
ou sem passeio publico;

VIII - Gerir os contratos de prestacdo de servigos de terceiros na limpeza publica;

IX - Manter a infraestrutura fisica e a conservacéo das estradas rurais e vicinais nao
pavimentadas;

X - Executar e fiscalizar todos 0s servicos técnicos e administrativos concernentes a
estudos, projetos, especificacGes, orcamento, localizagbes, locagdes, construcdes, reconstrucéo e
melhoramentos das estradas e caminhos municipais, inclusive pontes e demais obras;

XI - Manter as estradas rurais, pontes, linhas de tubos, canais, sangrias e limpeza de
corregos de forma a garantir o trafego de veiculos e pessoas;

XII - Construir e manter pontes na zona rural;

X1 - Organizar equipe movel para realizar abastecimento, reparos e manutencao dos
veiculos em operacdo na zona rural;

X1V - Executar servicos de topografia necessarios as atividades da unidade;
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XV - Manter sistemas de controle (ficha), individual de cada veiculo, contemplando
todas as informacOes necessarias para o acompanhamento preciso das condi¢des mecénicas (com
registro das revises preventivas ou corretivas) e equipamentos de uso obrigatério;

XVI - Manter controle de saida dos veiculos com registro de: deslocamento, data/hora,
quilometragem percorrida, nome dos transportados, ou servigo realizado, assinaturas dos
responsaveis;

XVII - Manter controle por meio de planilha de abastecimento por veiculo;

XVIII - Elaborar a planilhas de controle mensal das médias de quilometragem por
veiculo;

XIX - Executar os planos e programas de manutencao preventiva dos veiculos;

XX - Garantir a limpeza peri6dica dos veiculos da frota;

XXI - Executar servi¢os de raspagem, limpeza e capinacdo de vias e logradouros
publicos e de terrenos e areas pertencentes ao Municipio;

XXII - Executar servicos de capinacdo de terrenos vazios, depois de notificados os
proprietarios e decorridos os prazos estipulados por lei;

XXIII - Promover a iluminag&o pablica e sua manutencéo; e

XXIV - Executar, se necessario, outras atribui¢@es correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo Prefeito.

Art. 9° Fica criada a “SECA~O IV-A DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE”, inserindo-se 0s artigos 45-A e 45-B, na Lei Municipal n2 2.414, de 28 de setembro
de 2021, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“SECAO IV-A
DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 45-A S&o funcbes especificas da Diretoria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente:

| - Coordenar e controlar os érgaos subordinados quanto ao planejamento e execucéo
dos programas, planos, projetos e diretrizes das a¢des de governo do Municipio;

Il - Promover a politica de incentivo a pecudria, a agricultura e ao abastecimento, com
programas, projetos, semindrios, incentivos e capacitacdo, visando a expansdo das atividades
produtivas no Municipio;

Il - Prestar apoio logistico e operacional aos produtores agricolas e pecuaristas do
municipio;

IV - Proporcionar aos produtores agricolas e pecuaristas, meios adequados para
fortalecer a producao, distribuicéo e condic¢Bes basicas de escoamento dos produtos;

V - Desempenhar outras atividades afins voltadas para o cumprimento das suas
finalidades.
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Art. 45-B A Diretoria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente é composta das
seguintes unidades administrativas:

| — Departamento de Agricultura e Pecuéria
Il — Departamento de Abastecimento
I11 — Departamento de Meio Ambiente

§ 1° - Ao departamento de Agricultura e Pecuéria compete:
a) Conselho Municipal de Saneamento Ambiental; e
b) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.

§ 2° - Ao departamento de Agricultura e Pecuéria compete:

| - Fomentar o associativismo;

Il - Viabilizar subsidios aos agricultores familiares;

I11 - Executar programas de: piscicultura, pecuaria leiteira e apoio a comercializagéo
rural;

IV - Manter e executar o programa de inseminacéo artificial;

V - Realizar em parceria com 6rgdos governamentais programas de incentivo ao
desenvolvimento agricola e pecuario do Municipio;

VI - Auxiliar na coordenacéo de feiras e exposigoes;

VII - Promover e executar programas de conscientizagdo e preservacdo ambiental;

VIII — Auxiliar na ampliagdo da producéo agricola municipal, fornecendo servigos e
fomentando os produtores agricolas do municipio de Bilac.

8 3° - Ao departamento de Abastecimento compete:

| - Executar e supervisionar os programas e projetos nas areas de abastecimento;

Il - Implantar ac¢Ges que visem a producao e a comercializacéo de produtos e insumos
agricolas, agropecuarios e agroindustriais;

I11 - Coordenar e executar agdes de abastecimento alimentar e de combate a fome;

IV - Realizar cursos, palestras e treinamentos voltados aos setores dos agronegécios;

V - Desenvolver a¢des nas areas de alimentacdo, nutricdo e segurancga alimentar;

VI - Implementar a cooperacao institucional entre a Diretoria e 6rgaos nacionais e
internacionais relacionados aos setores de alimentacgdo, nutricdo e seguranca alimentar;

VIl - Promover e difundir programas e projetos nas &reas de abastecimento,
alimentacdo, nutricdo e compras publicas;

VIII - Realizar cursos, palestras e treinamentos voltados aos setores dos agronegocios;

IX - Difundir informacg6es e conhecimento no que se refere a seguranca alimentar e
nutricional;

X - Propor agdes de seguranca alimentar e nutricional sustentavel junto aos 6rgéos e
entidades da Administracdo direta e indireta, instituices de ensino, cooperativas, associacfes e
entidades da sociedade civil, publicas e privadas;
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XII - Realizar cursos, palestras, treinamentos e eventos educativos visando ao combate
ao desperdicio, a adequada manipulacdo dos alimentos e ao aproveitamento de suas partes ndo
convencionais;

XHI - Divulgar, orientar e incentivar o consumo de alimentos saudaveis com
desenvolvimento de conteddos, receitas e cardapios de elevado valor nutritivo;

XIV - Realizar andlise sensorial de produtos e testar receitas na cozinha experimental;

XV - Monitorar, de forma regionalizada, a situagdo alimentar e nutricional da
populacéo.

8 4° - Ao Departamento de Meio Ambiente compete:

I - Planejamento ambiental territorial, com o objetivo de compatibilizar o
desenvolvimento econémico-social com a preservacgdo da qualidade do meio ambiente e do equilibrio
ecoldgico;

Il - Apoio a protegdo das Unidades de Conservagao Estaduais;

I11- Preservacgéo da flora e fauna silvestre;

IV - Defesa e satide animal de caes e gatos;

V - Promocao da restauragao ecologica;

VI - Definicao de areas prioritarias de acdo governamental relativa a qualidade e ao
equilibrio ecoldgico do Municipio de Bilac;

VII — O estabelecimento de critérios e padrdes de qualidade ambiental e de normas
relativas ao uso e manejo de recursos ambientais;

VIII - Monitoramento e fiscalizagdo ambiental, incluindo a fauna silvestre;

IX - Apoio ao controle e fiscalizacdo da qualidade da agua, ar e solo;

X - Pesquisa ambiental e desenvolvimento de tecnologias orientadas para o uso racional
dos recursos ambientais do Municipio de Bilac;

X1 - Pesquisa para conservagdo da fauna silvestre, participacdo e coordenacdo de
Programas Nacionais de Conservacao de espécies ameacadas;

X1l - Difusdo de tecnologias de manejo do meio ambiente, a divulgacdo de dados e
informacdes ambientais;

X111 - A imposic&o, ao poluidor e ao predador, da obrigagao de recuperar e/ou indenizar
0s danos causados e, ao usudrio, da contribuicdo pela utilizacdo de recursos ambientais com fins
econdmicos;

X1V - Educacdo ambiental com o objetivo de capacitar e promover a conscientizagdo
acerca da importancia do meio ambiente e do desenvolvimento sustentavel para a sociedade, seguindo
a Politica Estadual de Educag@o Ambiental (Lei n° 12.780/2007).

Art. 10. Ficam alterados o item “4.3) DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE E LAZER:”, o item “A4.3.1. - DA CULTURA”, o item “A.3.2. - DO ESPORTE E
LAZER” e o item “A.8.1. - DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO” do “dnexo V - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO GOVERNO MUNICIPAL DE
BILAC”, da Lei Municipal n2 2.414, de 28 de setembro de 2021, que passa a vigorar com as alteracdes
promovidas pelo anexo Il da presente legislacéo.
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Art. 11. Fica inserido o item “4.3) DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:”, o item
“A.3.1. - DIRETORIA MUNICIPAL DA CULTURA E TURISMO”, o item “A.3.2. - DIRETORIA
MUNICIPAL DO ESPORTE E LAZER”, o item “4.8.1. - DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE” e
0 item “4.8.2 - DIRETORIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO” no “Anexo V -
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO GOVERNO MUNICIPAL DE BILAC da Lei Municipal n® 2.414,
de 28 de setembro de 2021, conforme redagdo presente no anexo Il da presente legislacao.

TiTULO Il
DA CRIACAO E ALTERACOES DOS CARGOS EM COMISSAO E EM FUNCAO
GRATIFICADA

Capitulo |
Da Criacdo de Cargos de Provimentos Em Comisséo

Art. 12. Ficam criados os cargos publicos de provimento em carater em comissao, junto
ao Quadro de Pessoal da Administracdo Publica Municipal, que serd remunerado nos termos da Escala
de Vencimentos constantes do Anexo VI da Lei Municipal n2 2.414, de 28 de setembro de 2021, a

constar:
Cargo Qtde. Ref. Salarial

DIRETOR MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 01 19
ECONOMICO

DIRETOR MUNICIPAL DE EDUCA(;AO 01 23
DIRETOR MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 01 19
DIRETOR MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 01 19
DIRETOR MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO 01 19
AMBIENTE

Art. 13. A descricdo das funcBes dos titulares dos cargos criados pelo Artigo 12 estdo
descritas no Anexo Il, que fica fazendo parte integrante desta Lei e do “Anexo II — Dos Cargos em
Comissdo” da Lei Municipal n2 2.414, de 28 de setembro de 2021.

Art. 14. O Cargo de provimento em comissdo de Diretor Municipal de Administracéo,
passara a corresponder a referéncia 23, alterando o “Anexo II — Dos Cargos em Comissdo”, da Lei
Municipal n2 2.414, de 28 de setembro de 2021.

Art. 15. O Paragrafo Unico do artigo 29 da Lei Municipal n2 2.414, de 28 de setembro de
2021, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
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CAPE 29, i

Pardagrafo Unico. O emprego piiblico de provimento em comisséo de que trata o “caput”,
tera como vencimento o valor correspondente a referéncia 22, da Tabela de Referéncias Salariais -
Geral.”

Art. 16. O cargo de “Diretor de Beneficios” disposto no “ANEXO IX - QUADRO DE
CARGOS COMISSIONADOS”, passa a vigorar com a seguinte redacao:

NUMERO | REFENCIA REQUISITOS
CHREE DE VAGAS| SALARIAL
Diretor de Beneficios 01 19 1 - Ensino médio completo e curso técnico

de contabilidade ou ensino superior
completo em contabilidade, com registro
legal para o exercicio da profissdo;

2 - Servidor publico municipal efetivo; e/ou
inativo beneficiario do Instituto Municipal
de Previdéncia;

3 - Condigdes fisicas compativeis ao
exercicio do cargo.

Capitulo 11
Da Criacao de Cargos e Alteractes dos Cargos em Funcéo Gratificada

Art. 17. Ficam criados junto a Administracdo Publica Municipal o Cargo em Funcdo
Gratificada de “Responsavel pelo Departamento de Agricultura e Pecudria”, com simbolo/Nivel FG-3,
percentual de 100%, com 01 vaga, que passam a integrar o anexo Il - A da Lei Municipal n® 2.414, de

28 de setembro de 2021:
VAGAS DENOMINACAO SIMBOLO/NIVEL PERCENTUAL
01 Responsavel pelo Departamento de FG-3 100%
Agricultura e Pecudria

Art. 18. O cargo de Responsavel pelo Departamento de Agricultura e Pecuaria, possui a
seguinte atribuicdo que se inclui no “Anexo III - DAS FUNCOES GRATIFICADAS” da Lei Municipal
ne 2.414, de 28 de setembro de 2021, passa a constar com a escolaridade abaixo e descricdo abaixo:

RESPONSAVEL PELO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E PECUARIA
Descricdo detalhada:

- Fomentar o associativismo entre os produtores rurais;

- Viabilizar subsidios aos agricultores familiares;

- Executar programas de: piscicultura, pecuaria leiteira e apoio a comercializacao rural;
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- Manter e executar o programa de inseminacao artificial;

- Realizar em parceria com 6rgdos governamentais programas de incentivo ao desenvolvimento
agricola e pecuario do Municipio;

- Auxiliar na coordenacdo de feiras e exposicdes;

- Promover e executar programas de conscientizacdo e preservagdo ambiental;

— Auxiliar na ampliacdo da producdo agricola municipal, fornecendo servicos e fomentando os
produtores agricolas do municipio de Bilac.

- Executar outras atribui¢fes correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
Especificagdes: Servidor Pablico Municipal

Escolaridade: Ensino Superior

FG-3 (100%)

Art. 19. Fica acrescido junto ao Anexo Il1-A da Lei Municipal n?2.414, de 28 de setembro
de 2021, mais duas vagas em fungdo gratificada de “Responsdvel Pela Regulagdo” - Simbolo/Nivel FG-
1, com percentual de 50%, e mais uma vaga em funcéo gratificada de “Responsavel pelo Controle e
Liquidagdo” - Simbolo/Nivel FG - 1, com percentual de 50% da seguinte forma:

VAGAS DENOMINAQAO SIMBOLO/NIVEL | PERCENTUAL
05 Responsavel pela Regulacéo FG-1 50%
02 Responsavel pelo Controle e FG-1 50%
Liquidacdo
TITULO 111

OUTRAS DISPOSICOES
Art. 20. Ficam fazendo parte integrante da presente Lei:

- ANEXO | - ALTERACOES DO ORGANOGRAMA.

- ANEXO I.A - ORGANOGRAMA - DIRETORIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

- ANEXO |.B - ORGANOGRAMA DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

- ANEXO I.C - ORGANOGRAMA DIRETORIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER.

- ANEXO I.D - ORGANOGRAMA DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO.

- ANEXO |L.E - ORGANOGRAMA DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
E MEIO AMBIENTE

- ANEXO Il - DOS CARGOS EM COMISSAO
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- ANEXO 1l - ALTERACOES NO ANEXO V DA LEI MUNICIPAL Ne¢ 2.414, DE
28 DE SETEMBRO DE 2021

- ANEXO IV - DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO

Art. 21. O Demonstrativo de Impacto Orgcamentério e Financeiro de que trata o artigo
16, da Lei Complementar Federal n? 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal -

LRF), segue na forma do Anexo 1V, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 22. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo por conta de
dotagdes proprias do orcamento vigente suplementadas se necessario.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor a partir do dia 1° de abril.

Bilac, em 18 de marco de 2025.

ANTONIO FERREIRA LOUREIRO
Prefeito

Publicada e registrada nos termos da legislacdo vigente. Data supra.

ALAN VITOR DE OLIVEIRA
Diretor Municipal de Administracio
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ANEXO | - ALTERACOES DO ORGANOGRAMA

Gabinete do
Prefeito

Controladoria Geral do

Chefia de Gabinete Gabinete

Procuradoria Geral do Fundo Social de
Municipio Solidariedade

Junta do Servico Militar

Diretoria Diretoria Diretoria Diretoria Diretoria
Municipal de Municipal de
Zoonoses e

Servigos
Publicos Vetores

Diretoria Municipal Diretoria Diretoria Diretoria Diretoria

Diretoria o Diretoria o e
de A e Municipal de e Municipal def@Municipal de
Desanvolvimento Municipal de [lMunicipal de Municipal de - Cultura e

Assisténcia
Econdmico Lazer Turismo

Diretoria

Municipal de
Administracdo

Municipal de
Agricultura

Planejamento Fazenda . Educagao
Social
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ANEXO I.A - ORGANOGRAMA - DIRETORIA MUNICIPAL DE
DESENVOLIMENTO ECONOMICO

Diretoria Municipal de
Desenvolvimento
Econdmico

Departamento de
Politicas de
Desenvolvimento

Departamento de Departamento de
Fomento ao Comércio Fomento aos Servigos
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Diretoria Municipal de

Conselho do Fundeb

Educacéo

onselho Muncipal d

Educacéo

Conselho Municipal

de Alimentacéao
Escolar

Departamento de
Ensino Infantil

Departamento de
Ensino Fundamental

. Ensino
Crecrﬁf:nltii?smo Fundamental e
Médio
Transporte Ensino de Jovens
Escolar e Adultos

Departamento Merenda
Escolar
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ANEXO I.C - ORGANOGRAMA DIRETORIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Diretoria Municipal de
Esporte e Lazer

Departamento de Esportes Departamento de Lazer
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ANEXO I.D - ORGANOGRAMA DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO

Diretoria Municipal de
Cultura e Turismo

Departamento de Cultura Departamento de Turismo

Praga Osvaldo Martins, s/n° - Centro - Bilac-SP - CEP 16.210-008 - PABX (18) 3659-9232 - site:

www.bilac.sp.gov.br Pag. 22 / 35



http://www.bilac.sp.gov.br/

Estado de S&o Paulo
CNPJ 44.430.783/0001-19

ANEXO |I.E - ORGANOGRAMA DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURAE
MEIO AMBIENTE

Diretoria Municipal de
Agricultura e Meio
Ambiente

Departamento de Departamento de Departamento de

Agricultura e Pecudria Abastecimento Meio Ambiente

Divisao de .
. Conselho Municipal de .
atendimento aos Conselho Municipal de
Saneamento

Produtores Rurais do . Desenvolvimento Rural
o . Ambiental
Municipio de Bilac
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ANEXO Il - DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO: DIRETOR MUNICIPAL DE EDUCACAO

Descricdo detalhada:

- Planejar, orientar e executar as atividades relativas ao ensino;

- Planejar, supervisionar, orientar, acompanhar e controlar o desempenho da Rede Municipal de Ensino,
em consonancia com as normas do Sistema Federal e Estadual de Educacéo;

- Administrar as unidades escolares da rede municipal de ensino;

- Elaborar e coordenar estudos, planos, programas, projetos e pesquisas que Vviabilizem o
desenvolvimento da politica educacional do Municipio;

- Promover a formacao permanente e continuada dos profissionais da educacdo municipal;

- Controlar o correto cumprimento da carga horéria dos servidores sob sua responsabilidade, zelar pelo
cumprimento das atribuigdes dos cargos e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de seguranga
individual - EPT’s;

- Providenciar para que sejam prestadas informacdes a todos os membros da administracdo no que se
relacionam a sua area de atuagédo, assim como aos cidad&dos, agentes politicos e controle externo;

- Fazer com que os principios constitucionais basicos sejam observados em todas as a¢des diretas de sua
area de atuacdo (legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, economicidade, eficiéncia,
etc...); e

- Executar outras tarefas que forem delegadas por seus superiores imediatos.

Especificagdes:

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Vaga: 1 (uma)

Carga Horéria: dedicagdo total

Ref. 23

CARGO: DIRETOR MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Descricdo detalhada:

- Planejar, orientar e executar as atividades relativas ao desenvolvimento da cultura e do Turismo
Municipal,

- Supervisionar e avaliar as agdes na area cultural do Municipio;

- Desenvolver e supervisionar atividades que possibilitem a populagdo a convivéncia com as artes em
geral, despertando-lhe o interesse pela cultura;

- Promover ac¢des visando & valorizagdo do artista local;

- Fixar os objetivos setoriais e as linhas da politica municipal da cultura;

- Elaborar programas referentes a protecédo e divulgacéo do patrimonio historico, artistico e cultural do
Municipio;

zelar pelo cumprimento das atribuigdes dos cargos e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de
seguranca individual - EPI’s;

- Providenciar para que sejam prestadas informacdes a todos os membros da administracdo no que se
relacionam a sua area de atuacdo, assim como aos cidaddos, agentes politicos e controle externo;

- Fazer com que os principios constitucionais basicos sejam observados em todas as a¢des diretas de sua
area de atuacdo (legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, economicidade, eficiéncia,
etc...); e

- Executar outras tarefas que forem delegadas por seus superiores imediatos.

Especificacdes:

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Vaga: 1 (uma)

Carga Horéria: dedicacdo total

Ref. 19
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CARGO: DIRETOR MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Descricdo detalhada:

- Planejar, orientar e executar as atividades relativas ao desenvolvimento do esporte e do lazer no
Municipio;

- Promover o desenvolvimento de atividades e iniciativas de natureza desportiva e de lazer;

- Elaborar programas de apoio a préatica desportiva e de lazer, incentivando o desenvolvimento em todas
as suas formas;

- Desenvolver e supervisionar programa de fomento a pratica desportiva junto a comunidade;

- Zelar pelo cumprimento das atribui¢cdes dos cargos e fiscalizar o0 uso correto dos equipamentos de
seguranca individual - EPI’s;

- Providenciar para que sejam prestadas informacdes a todos os membros da administragdo no que se
relacionam a sua area de atuacao, assim como aos cidadaos, agentes politicos e controle externo;

- Fazer com que os principios constitucionais basicos sejam observados em todas as a¢des diretas de sua
area de atuacdo (legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, economicidade, eficiéncia,
etc...); e

- Executar outras tarefas que forem delegadas por seus superiores imediatos.

Especificagdes:

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Vaga: 1 (uma)

Carga Horéria: dedicacdo total

Ref. 19

CARGO: DIRETOR MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Descricdo detalhada:

- Planejar, orientar e executar as atividades relativas ao desenvolvimento econdmico no Municipio;

- Formular, implementar e acompanhar as politicas publicas municipais relativas ao desenvolvimento da
atividade econémica e do empreendedorismo;

- Fomentar novos negdcios para o Municipio, oferecendo a pertinente orientacao técnica;

- Formular, desenvolver, articular e gerenciar as politicas publicas relativas ao desenvolvimento
econémico do Municipio;

- Promover a integrag&o, intercambio e convénios com entidades federais, estaduais e municipais, bem
como 6rgdos internacionais e iniciativa privada, no que se refere as politicas de desenvolvimento
econdmico do Municipio;

- Propor a concesséo de incentivos para instalagdo de empresas comerciais, industriais e prestadoras de
Servigos;

- Elaborar e acompanhar projetos relativos ao desenvolvimento econémico, individualmente ou em
parceria com outras entidades publicas ou privadas;

- Monitorar e avaliar os impactos das acoes desenvolvidas por intermédio das parcerias estabelecidas;

- Firmar parcerias com instituicdes de formag&o profissional, visando construir conhecimento e apoiar o
desenvolvimento do empreendedorismo e o fortalecimento de cadeias produtivas;

- Monitorar as vocagdes regionais e as agdes destinadas a fomentar o desenvolvimento local, mensurando
0s impactos causados na geracao de trabalho, ocupacéo e renda;

- Atuar na reducéo das desigualdades regionais;

- Fazer com que o0s principios constitucionais basicos sejam observados em todas as a¢des diretas de sua
area de atuacdo (legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, economicidade, eficiéncia,
etc...); e

- Executar outras tarefas que forem delegadas por seus superiores imediatos.

Especificacdes:

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Vaga: 1 (uma)
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Carga Horéria: dedicagdo total
Ref. 19

CARGO: DIRETOR MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Descricdo detalhada:

- Planejar, orientar e executar as atividades relativas ao desenvolvimento da agricultura, pecuéria e meio
ambiente;

- Supervisionar e avaliar as a¢cdes na area agricola e de meio ambiente do Municipio;

- Assessorar o Prefeito Municipal na elaboracdo de Politica de Desenvolvimento Agropecuério do
Municipio;

- Coordenar, atualizar e manter de forma objetiva e funcional o cadastramento das propriedades rurais
do municipio, através da Unidade Municipal de Cadastramento - INCRA (Instituto Nacional de
Colonizagao e Reforma Agraria);

- Prestar servicos de forma indistinta e imparcial, na area rural do municipio, oferecendo a estrutura fisica
de maquinas, implementos e méo de obra, respeitando o regulamento interno municipal;

- Promover o adequado controle, manutencdo e conservacdo do patriménio lotado a este departamento
para a prestacao de servigos;

- Ampliar, sempre que for possivel, o acervo de maquinas e implementos, através de aquisi¢do propria,
convénios, doacédo e programas federais e estaduais;

- Realizar com autonomia e critérios técnicos, a manutencdo, consertos e reparos nos veiculos, tratores,
implementos e ferramentas para manter o patrimdnio operante e conservado;

- Incentivar e promover atividades, técnicas, para melhorar a producéo e a produtividade do setor rural;
- Viabilizar efetivamente convénios e parcerias com os poderes Federal, Estadual e Municipal, Bancos
Publicos e Privados, empresas, institutos, coordenadorias, Sindicatos, Associa¢fes, Cooperativas,
Universidades, escolas e ONG’s e outros, atraindo para o municipio projetos de capacitacao,
treinamentos, incentivos, financiamentos, assentamentos e assisténcia técnica;

- Estudar e pesquisar os problemas relacionados com o desenvolvimento agricola do Municipio, visando
a fixacdo de diretrizes basicas para a elaboragdo de programas e projetos de investimentos;

- Criar dispositivos diminuindo a distancia entre os produtores rurais e o poder publico para melhorar as
tomadas de decistes, desenvolvendo uma administragcdo mais participativa;

- Elaborar programas destinados ao desenvolvimento das atividades rurais, buscando niveis adequados
quanto a producdo econdmica e a geracao de empregos;

- Organizar e ou apoiar a promogéo de eventos, feiras, exposi¢des, cursos e treinamentos relacionados
ao setor agropecuario;

- Formular pareceres e analises técnicas quanto a cessdo ou alienagdo de areas do patriménio do
Municipio;

- Indicar e avaliar tecnicamente areas para desapropriacdo de interesse e se necessario for ao Municipio;
- Estimular e incentivar as atividades agropecudrias, preceituando a conservagdo dos recursos naturais e
meio ambiente;

- Promover, articuladamente com outros departamentos e institui¢cbes apoiando a¢Ges e movimentos de
conservag&o e recuperacdo do meio ambiente;

- Incentivar, apoiar e na possibilidade promover a agroindustria e o agronegécio, criando dispositivos
para facilitar a comercializa¢do e escoamento da producéo.

- Organizar o setor rural fomentando o surgimento de associacgdes, cooperativas e grupos de produtores
fortalecendo o meio rural;

- Apoiar e organizar assentamentos rurais dentro de preceitos técnicos de viabilidade econdmica e social,;
- Melhorar e ampliar a rede de estradas municipais, realizar a manuteng@o de mata-burros e pontes de
forma técnica, para facilitar o escoamento da produgdo, o transporte de insumos e a movimentacao da
populacdo rural;
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- Fiscalizar e apreender tanto em &rea urbana como na rural, animais das espécies equinos, moares,
bovinos, bubalinos, ovinos, caprinos que estejam em descumprimento da Lei vigente do Municipio;

- Promover sempre que possivel capacitacdo e treinamento para o quadro de funcionarios para melhor
atendimento ao municipio;

- Apoiar, incentivar e quando possivel desenvolver projetos de turismo rural e ecoldgico no municipio;
- Dentro das possibilidades do departamento, atender as solicitacGes de outros departamentos;

- Propor e apoiar Leis, Decretos, Normas, Regulamentos e regras que atendam as necessidades do
municipio;

- Receber e analisar ideias, sugestdes e propostas apresentadas por municipes e entidades representativas
da populagéo;

zelar pelo cumprimento das atribuigdes dos cargos e fiscalizar o uso correto dos equipamentos de
seguranca individual - EPI’s;

- Providenciar para que sejam prestadas informag6es a todos os membros da administracdo no que se
relacionam a sua area de atuagédo, assim como aos cidaddos, agentes politicos e controle externo;

- Fazer com que os principios constitucionais basicos sejam observados em todas as a¢des diretas de sua
area de atuacdo (legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, economicidade, eficiéncia,
etc...); e

- Executar outras tarefas que forem delegadas por seus superiores imediatos.

Especificacdes:

Escolaridade: Ensino Superior Completo

Vaga: 1 (uma)

Carga Horéria: dedicagdo total

Ref. 19
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ANEXO Il - ALTERACOES NO ANEXO V DA LEI MUNICIPAL N2 2.414, DE 28
DE SETEMBRO DE 2021

“A.3) DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Orgéo que atua no planejamento tatico e estratégico e promovendo a execucgio
operacional na area da Educacdo no Municipio, definindo politicas e diretrizes de
educacdo, em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional e
com os Planos Nacional e Municipal de Educacéo:

v" Organizar e coordenar o controle dos resultados na area da Educacdo no Municipio,

mantendo, desenvolvendo e orientando a rede escolar no Municipio;

v' Estudar e executar convénios com o Governo do Estado e da Unido sobre projetos e

programas de interesse comum;

v' Realizar pesquisas, coletas, classificacdo e avaliacdo de dados estatisticos e informacdes

técnicas inerentes a unidade;

v' Participar na elaboracdo da proposta orcamentaria e coordenando a aplicacdo dos recursos

relativos & unidade;

v' Comandar os recursos disponiveis para o funcionamento do ensino fundamental

municipal e ensino infantil;

v" Auxiliar na avaliacdo dos profissionais e da rede do ensino fundamental e infantil;

v' Coordenar o planejamento das aulas nas unidades escolares de ensino fundamental e

infantil;

v" Promover a capacitacdo dos professores da area;

Participar da elaboracdo das politicas publicas da funcéo;

Prover as unidades escolares dos recursos necessarios ao seu funcionamento;

Produzir dados e informagdes para a gestdo do ensino fundamental e infantil municipal;

Promover o intercambio entre as unidades escolares do ensino fundamental e infantil;

Avaliar o desempenho e propor e programar mediante autorizacdo as mediagoes

necessarias ao aperfeicoamento dos profissionais do ensino fundamental e infantil municipal,
Efetuar pesquisas e estudos estatisticos da situacdo do ensino superior e profissionalizante

no municipio;

v' Elaborar e sugerir projetos especiais para 0 atendimento ao ensino superior e

profissionalizante no ambito municipal, estabelecendo parcerias com entidades privadas e

demais niveis do governo estadual e federal,

v" Realizar o intercambio do departamento com demais 6rgados e autoridades municipais e

de outras esferas de governo no sentido de que as a¢Ges que demandam atividades conjuntas

dos diversos 6rgdos do governo sejam coordenadas e conduzidas na forma de processo;

ANENENENEN
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v' Levantar custos e oportunidades para estudos de racionalizagdo e aperfeicoamento do nivel
de ensino no Departamento;

v' Atuar com os demais departamentos no sentido de desenvolver programas comuns as
diversas funcdes de governo; e

v' Desempenhar outras atividades correlatas.”

“A.3.1. - DIRETORIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Org&o que atua no planejamento tatico e estratégico na area de Cultura e Turismo,
definindo politicas, diretrizes e demais acdes nos niveis em que este puder atuar,
como:

v Planejar a execucdo, orientacdo, coordenacao e controle do sistema de cultura e turismo do
Municipio, segundo as normas da legislacdo vigente;

v" Realizar pesquisas, coletas, classificacdo e avaliacdo de dados estatisticos e informacoes
técnicas;

v" Incentivar e fiscalizar as atividades culturais: executar e promover o desenvolvimento
cultural, artistico, sob todas as suas formas;

v' Executar promogdes culturais, artisticas e civicas no ambito municipal;

v Articular-se com os organismos congéneres do Municipio ou fora dele, visando o incentivo
e difusdo das atividades culturais no Municipio;

v" Propor a execucdo de convénios culturais com entidades publicas federais e estaduais;

v' Promover a conservacdo de obras e documentos de valor histérico ou artistico; promover,
com regularidade, a execuc¢do de programas culturais de interesse para a populacao;

v' Promover a realizacdo de concursos literarios, cursos, congressos, reuniao, festivais de

carater socios-culturais;

Orientar, supervisionar e promover as atividades artisticas nas escolas municipais;

Manter articulagdo com a imprensa, radio e outros orgdos, a fim de promover ampla

divulgacdo de empreendimentos culturais programados pelo Governo Municipal;

Incentivar e apoiar as entidades locais ligadas a cultura;

Incentivar e divulgar a arte nas suas diversas manifestacoes;

Promover e incentivar atividades de cunho artistico, folclorico de carater local e regional,

Realizando em conjunto com o departamento de Servicos Publicos a limpeza e conservacao

das pracgas desportivas, realizando o controle de utilizacdo, reparos necessarios para a

pratica esportiva e garantindo a populacgdo o livre acesso para utilizacdo das mesmas; e

v' Auxiliar na realizacdo dos orcamentos dos eventos e seus respectivos resultados
econdmico, financeiro e social.”

<<

ASRNENRN

Praga Osvaldo Martins, s/n° - Centro - Bilac-SP - CEP 16.210-008 - PABX (18) 3659-9232 - site:

www.bilac.sp.gov.br Pag. 29 / 35



http://www.bilac.sp.gov.br/

’ . ) K Rl
%@Zm& Cb.jmwééa/ e PBitac wﬁ j
Estado de Sdo Paulo
CNPJ 44.430.783/0001-19 el

Apw 2025 2028

“A.3.2. - DA DIRETORIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Orgéo que atua no planejamento tatico e estratégico na area de esporte e lazer,
definindo politicas, diretrizes e demais a¢des nos niveis em que esta puder atuar,
como:

v' Formular e executar a politica esportiva do Municipio, em suas diferentes modalidades;

v' Promover a representatividade do Municipio em eventos desportivos estaduais, nacionais
e internacionais;

v" Realizar e desenvolver eventos esportivos em suas diferentes modalidades;

v' Sediar eventos esportivos;

v" Promover o lazer a toda sociedade;

v' Realizar atividades socios-culturais de lazer e recreacdo, mediante a utilizacdo dos
espacos disponiveis;

v" Proporcionar a integracdo e o congracamento, as diferentes faixas etarias, através de

atividades esportivas e recreativas;

v' Incentivar através de acdes, o esporte como pressuposto de salde e vitalidade as
diferentes faixas etarias;

v' Implantar projeto para avaliacdo e orientacdo de atletas amadores do Municipio e
praticantes de atividades fisicas nos programas desenvolvidos pelo Departamento;

v Conservar 0s espagos esportivos pertencentes ao Municipio;

v' Manter e adequar a infraestrutura dos locais para a realizacdo de atividades esportivas e
de lazer e demais servigos prestados a comunidade, no &mbito do Departamento;

v" Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacdo técnica e/ou financeira ou

instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e 6rgdos da

administracdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

Desenvolver ac¢des integradas com outros Departamentos Municipais;

Executar atividades administrativas no ambito do Departamento;

Exercer o controle orgamentario no ambito do Departamento;

Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no &mbito do Departamento;

Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o orgéo responsavel sobre

eventuais alteracdes.”

ANENENENEN

“A.8.1. - DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Orgao que atua no planejamento tatico e estratégico nas areas da Agricultura e Meio
Ambiente definindo politicas, diretrizes e demais agdes nos niveis em que esta puder
atuar, como:
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v" Realizar o intercambio da Diretoria com demais 6rgdos e autoridades municipais e de
outras esferas de governo no sentido de que as agOes que demandam atividades
conjuntas dos diversos 6rgéos do governo sejam coordenadas e conduzidas na forma de
processo;

v' Coordenar as atividades de Agricultura e Pecuaria e de Meio Ambiente;

Definir e implementar a politica e os programas e projetos de desenvolvimento do

Municipio, abrangendo as areas de meio ambiente, desenvolvimento fisico-territorial e

urbanistico e fomento ao setor agropecuario.

Coordenar a coleta de dados sobre a producdo agropecuaria do Municipio e da Regido;

Gerenciar a recolha de amostras de solo para exames e mapeamento;

Gerenciar a promocao da distribuicdo de sementes e fertilizantes;

Gerenciar os levantamentos das pragas que afetam em carater epidémico, a lavoura;

Coordenar a elaboracéo de instrucdes, avisos, conselhos a agricultores;

Coordenar o desenvolvimento de estudos sobre a lavoura tradicional da regido;

Gerenciar 0 apoio as atividades do Estado e da Unido na area;

Coordenar e Programar a execucdo de atividades de assisténcia e orientacdo técnica ao

pequeno e médio agricultor;

Coordenar a inspecdo periodica e as condi¢bes sanitarias de estabelecimentos que

fabriquem, criem, manuseie ou comercializem alimentos e derivados;

v' Gerenciar a fiscalizacdo sanitaria e o zelo pela higiene nos proprios municipais, no
tangente a pecuaria;

v' Coordenar a integracdo do Sistema de Administracdo da Qualidade Ambiental;

v' Coordenar o desenvolvimento de Programas Ambientais, com o apoio de Grupos
Técnicos Interdisciplinares;

v' Gerenciar a Implantacdo e monitorar o Sistema Integrado de Fiscalizagdo Ambiental;

v Instituir programas de reflorestamento;

v' Propor planos e projetos de recuperacdo de areas degradadas em conjunto com outros
6rgdos municipais e estaduais;

v' Orientar e supervisionar outros 6rgdos do Municipio a respeito das questdes ambientais;

estudar e propor areas de protecdo ambiental e de recomposi¢do ciliar no ambito do

Municipio;

Promover estudos, normas e padrbes de planejamento ambiental;

Coordenar a definicdo das diretrizes ambientais para projetos de parcelamentos de solo;

Disponibilizar informacdes sobre os recursos ambientais de interesse local,

Coordenar a realizacdo do controle e fiscalizacdo das obras e elaboracdo de impactos

ambientais; realizar palestras e projetos sobre educagdo ambiental;

Coordenar a realizacdo do controle sobre os residuos sélidos domiciliares, industriais e

hospitalares; limpeza e recuperacdo de vegetacao urbana; e

v Desempenhar outras atividades correlatas;”
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“A82 — DA DIRETORIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Orgdo que atua no planejamento tatico e estratégico nas areas da Industria,
Comeércio e Desenvolvimento Econémico definindo politicas, diretrizes e demais
acOes nos niveis em que esta puder atuar, como:

v Desenvolver atividades para qualificacdo dos agentes no setor; desenvolver acgdes de
promocgOes de vendas dos produtos tipicos locais e servi¢os, que o Municipio tem
capacidade de ofertar;

v Confeccionar material informativo, guias explicativos e outros tipos de material de
propaganda e publicidade, com a finalidade de divulgar o potencial turistico do
Municipio;

v Proceder levantamentos periodicos da afluéncia de pessoas ao municipio, para um
melhor dimensionamento da capacidade hospedeira; incentivar a industria hoteleira no
Municipio, bem como prestar esclarecimentos sobre as fontes de recursos oficiais
disponiveis na area;

v Fomentar e fortalecer as entidades de classe.

v Executar e encaminhar pedidos de crédito do Banco do Povo;

v Executar a checagem dos dados dos clientes antes, durante e depois da concessdo do
credito;

v Realizar a divulgacdo do banco em eventos, cursos, visitas e palestras;

v Atendimento ao Publico com a finalidade de orientar a respeito dos trabalhos executados
pelo banco;

v Executar as politicas para o desenvolvimento dos setores produtivos do municipio;

v Executar projetos para atrair novos investimentos, aproveitando as vocagdes e aptidoes
industriais e comerciais do municipio;

v Promover e fomentar a divulgacdo dos produtos e servicos elaborados pelos
empreendedores municipais;

v Buscar a integragdo com municipios e demais esferas de governo federal e estadual para

a obtencdo de recursos financeiros e tecnoldgicos para o desenvolvimento do setor
industrial e comercial no municipio;

v Orientar e capacitar mé&o de obra e buscar sua integracéo ao sistema produtivo;

v Estimular a pequena e média industria, captar e incentivar a implantacdo de novas
industrias, promoverem, na medida do possivel, encontros regionais e outras atividades
destacando o Municipio;

v Realizar o intercambio da Diretoria com demais érgdos e autoridades municipais e de
outras esferas de governo no sentido de que as acgGes que demandam atividades
conjuntas dos diversos érgdos do governo sejam coordenadas e conduzidas na forma de
processo;”
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ACOMPANHANTE IV — IMPACTO ORCAMENTARIO

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

1 - Impacto Analitico:

1.1 - Apuracdo de valores sobre cargos

Gratificacéo
— . Salério por TOTAL
DT QUERTEEEE Atual Produtividad (R$)
e

Diretor Municipal de Administracéo (Ref. 1 9.884,66 50,00 9.934,66
23)
Diretor Municipal de Educagéo (Ref. 23) 1 9.884,66 50,00 9.934,66
Diretor Mun. Desenvolvimento Econémico 1 5.491,40 50,00 5.541,40
(Ref. 19)
Diretor Municipal de Esporte e Lazer (Ref. 1 5.491,40 50,00 5.541,40
19)
Diretor Municipal Cultura e Turismo (Ref. 1 5.491,40 50,00 5.541,40
19)
Diretor Mun. Agricultura e Meio Ambiente 1 5.491.40 50,00 5.541,40
(Ref. 19)
Assessor Juridico de Gabinete (Ref. 22) 1 7.907,86 50,00 7.957,86

Total dos Acréscimos (R$) 49.992,78

2 - Medidas de Compensagdes:

2.1 - Reducéo de Cargos

Gratificacéo

Salario Ari
_ tld por Salario
Cargo Quantidade '“d('g':g“a' Produtividad | Total (R$)
e

Diretor Municipal de Administracio (Ref.
22) 1 7.907,86 50,00 | 7.957,86

Diretor Municipal de Educacéo (Ref. 23)

1 9.884,66 50,00 | 9.934,66
Assessor Juridico de Gabinete (Ref. 21) 1 6.581.64 50,00 | 6.631.64
Total das Compensacoes (R$)
24.524,16
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3 - Célculo do Impacto - Gastos com Pessoal e Encargos
Despesa Consolidada Valores (R$)
Mensal 2025 2026 2027
3.3.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas 25.468,62 | 229.217,58| 305.623,44| 305.623,44
13% Salario (8,33 %) 2.121,54| 19.093,82 25.458,43| 25.458,43
Abono de Férias (2,78 %) 708,03 637225~ 84%33| 849633

3.3.90.13 - Obrigac¢des Patronais

Previdéncia (17,60 %) 4.930 48 44.824,32 59.765,76 | 59.765,76

Aliguota suplementar (2024 e 2025 --
>18,00%; 2026--> 17,50%) 5.093,67 45.843,06 59.426,19 59.426,19

Total 38.372,34| 345.351,03 458.770,15| 458.770,15

4 - Impacto no Indice de Gastos com
Pessoal:

Base: Dezembro de 2024

indice %
49.278.602,5
RCL - Receita Corrente Liquida 8
21.289.676,5
Gastos com Pessoal e Encargos 3 43,20%
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4.1 - Inclusédo do Impacto de Gastos com a

Incorporacéo:
49.278.602,5
Dezembro de 2024 8 43,20%
indice %
RCL - Rec. Corrente Liquida - Dezembro 49.278.602,5
2024 8
Exercicio 2025
Gastos ¢/ Pessoal + reajuste + Piso 22.958.525,7
Magistério 4 46,59%
(+) Impacto - Compensagoes 345.351,03 0,70%
23.303.876,7
Gastos com Pessoal Previsto 7 47,29%
Exercicio - 2026
23.303.876,7
Gastos com Pessoal e Encargos 7 47,29%
(+) Impacto - Compensagoes 458.770,15 0,93%
23.762.646,9
Gastos com Pessoal Previsto 3 48,22%
Exercicio - 2027
23.762.646,9
Gastos com Pessoal e Encargos 3 48,22%
(+) Impacto - Compensac6es 458.770,15 0,93%
24.221.417,0
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 8 49,15%

Bilac-SP, 18 de marco de 2025.

ANTONIO FERREIRA LOUREIRO
Prefeito
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