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LEI N®2.189, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017.

“Abre ao Orcamento do Municipio, créditos adicionais
suplementares e especiais, no valor de R$ 1.428.391,06,
para os fins que especifica.”

VITOR OSMAR BOTINI, Prefeito Municipal de Bilac,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes legais, faco saber que a Camara Municipal decretou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo autorizado a abrir, junto ao Gabinete do Prefeito, as
Diretorias Municipais de Administracdo, de Assisténcia Social, de Engenharia e Obras, de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, da Fazenda, da Salde e de Servigos Publicos, créditos
adicionais suplementares no orcamento vigente, conforme a seguir:

02.02.01: Chefia do Gabinete

001 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros........... R$ 20.000,00
002 - 3.1.90.13.01 - Obrigagdes Patronais - OULI0S..........cccoueverierenenieniniese s R$ 1.500,00
02.02.02: Assessoria Juridica

007 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............ R$ 4.300,00
008 - 3.1.90.13.01 - Obrigacdes Patronais - QULI0S...........cccevvereereeieeriesiese e R$ 2.600,00
02.03.01: Gabinete do Diretor Municipal de Administracéo

020 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............ R$ 24.600,00
021 - 3.1.90.13.01 - Obrigagdes Patronais - OULI0S..........cccouererieienenenenesie e R$ 1.800,00
023 - 3.1.91.13.01 - Obrigagdes Patronais - OULI0S..........cccuereeriererieeriesie e R$ 2.300,00
02.03.02: Departamento de LicitacGes, Contratos e Patrimonio

029 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 5.100,00
02.03.04: Divisdao de Patriménio

036 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 6.500,00
02.03.05: Departamento de Recursos Humanos

038 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............ R$ 10.500,00
039 - 3.1.91.13.01 - Obrigagdes Patronais - OULI0S..........cccourierirriereneniesiesieseeeeeans R$ 1.200,00
02.04.01: Gabinete do Diretor Municipal de Orcamento e Finangas

042 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 5.400,00
044 - 3.1.91.13.01 - Obrigagdes Patronais - OULI0S..........cccoererireririeienesesie e R$ 700,00

02.04.02: Departamento de Contabilidade, Or¢camento e Custos
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047 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 10.400,00
049 - 3.1.91.13.01 - Obrigagdes Patronais - OULI0S..........ccooererirerinieieiese e R$ 1.500,00
02.04.05 - Departamento de Financas

064 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 10.900,00
065 - 3.1.91.13.01 - Obrigagdes Patronais - OULI0S...........ccoererirerinieienesesee e R$ 1.100,00
068 - 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica............cccceevennnn R$ 7.500,00
02.05.05: Diviséo de Merenda Escolar

112 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 14.200,00
115-3.1.91.13.01 - Obrigacdes Patronais - OULIOS..........ccccveveerieeieieeie e R$ 1.900,00
02.05.07: Secdo de Bibliotecas

124 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros.............. R$ 1.900,00
02.05.08: Secdo de Eventos, Cultura e Lazer

128 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros.............. R$ 5.500,00
130 - 3.1.91.13.01 - Obrigac0es Patronais - OULIOS............ccoerirerieeiieieneniesie e R$ 700,00
02.06.01: Departamento de Assisténcia Social

134 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 18.200,00
137 - 3.1.91.13.01 - Obrigac0es Patronais - OULIOS............ccoeriririeieeiienenesie e R$ 1.500,00
02.06.02: Diviséo do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

151 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros.............. R$ 7.200,00
153 - 3.1.91.13.01 - Obrigag0es Patronais - OULIOS............ccevreeieienenienc e R$ 1.000,00
02.06.03: Divisdo de Atendimento a Crianca, Adolescente e Juventude

159 - 3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica............cccceeverueenee. R$ 7.000,00

160 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - OQutros.............. R$ 3.000,00
161 - 3.1.90.13.01 - Obrigac0es Patronais - QULIOS.........cceiurreerienieieeniesee e R$ 400,00
165 - 3.3.90.47.00 - ObrigagOes Tributarias e Contributivas............ccceevireiiieninnnnn. R$ 1.500,00
02.06.04: Divisao de Atendimento ao Idoso/Fundo Municipal dos Direitos do Idoso

166 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros.............. R$ 6.700,00
167 - 3.1.91.13.01 - Obrigac0es Patronais - OULIOS..........ccecvrerrrieerieneeseseeeesie s R$ 900,00
02.07.01: Gabinete do Diretor Municipal de Saude/FMS

177 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros.............. R$ 9.200,00
180 - 3.1.91.13.01 - Obrigac0es Patronais - OULIOS............cccerireeieieie e R$ 600,00
02.07.02: Departamento de Saude da Familia

181 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 20.000,00
185 - 3.1.91.13.01 - Obrigacdes Patronais - QULIOS.........ccecvververierieeieeie e sieeee e R$ 9.000,00
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02.07.03: Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica

187 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros.............. R$ 8.200,00
189 - 3.1.91.13.01 - Obrigacdes Patronais - OULIOS.........cccecvvereereeieieesie e s e R$ 2.000,00
02.07.04: Departamento de Odontologia

195 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............ R$ 32.600,00
198 - 3.1.91.13.01 - Obrigacdes Patronais - OULIOS..........ccceceiieieeieeiesieesie e srae e R$ 4.400,00
02.07.05: Departamento de Saude

213 -3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............ R$ 56.600,00
216 - 3.1.91.13.01 - Obrigacdes Patronais - OQULIOS...........cccverveiieeieerie e e e see e R$ 9.100,00
309 - 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.............c.ccooeveiviennnnnnns R$ 3.000,00
02.07.06: Secdo de Transportes

219 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............ R$ 12.000,00
220 - 3.1.91.13.01 - Obrigacgdes Patronais - OULI0S..........cccerereeieerierenie e R$ 2.000,00
02.07.07: Departamento de Controle de Zoonoses e Vetores

225 - 3.1.90.13.01 - Obrigacdes Patronais - OULIOS...........ccecvveveerieiieieeii e seesie s R$ 1.000,00
02.09.01: Gabinete do Diretor Municipal de Engenharia e Obras

227 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 20.000,00
230 - 3.1.91.13.01 - Obrigacdes Patronais - OULIOS...........ccccvueieerieaieieesie e seesie e R$ 1.000,00
02.09.03: Departamento de Obras Publicas

248 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 20.000,00
249 - 3.1.90.13.01 - Obrigacdes Patronais - OULIOS...........ccecvueieerieeieieeie e seesie e R$ 5.000,00
02.10.01: Gabinete do Diretor Municipal de Servi¢os Publicos

254 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 14.500,00
255 - 3.1.90.13.01 - Obrigacgdes Patronais - OULIOS..........cccvevrreeriniieiie e see s R$ 800,00
257 - 3.1.91.13.01 - Obrigag0es Patronais - OULIOS..........c.ccerveerereeerieneene e reeeseeeas R$ 1.100,00
02.10.02: Departamento de Compras e Almoxarifado

263 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 53.000,00
264 - 3.1.90.13.01 - Obrigacgdes Patronais - OULI0S. .........ccoerirereeieieienie s R$ 2.000,00
265 - 3.1.91.13.01 - Obrigacgdes Patronais - OULIOS..........cccvevrreerieniieiie i R$ 8.000,00
02.10.03: Departamento de Servicos Publicos

268 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 39.600,00
269 - 3.1.90.13.01 - Obrigacdes Patronais - OULI0S..........cccoeivreeieenenienieniesie e R$ 1.100,00
270 - 3.1.91.13.01 - Obrigacdes Patronais - OQULIOS...........cccciververieeiieeriesieseesiesee e R$ 4.300,00
271 - 3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO........cccuerieriiiieiiieiesie e R$ 4.600,00
273 - 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica............ccceerveenen. R$ 4.600,00
275 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros............. R$ 9.300,00
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276 - 3.1.90.13.01 - Obrigacdes Patronais - OULIOS..........ccccevveieeriesiieiierieeieseesieanens R$ 800,00
277 - 3.1.91.13.01 - Obrigagdes Patronais - OULI0S..........ccoereeieieerienienienie s R$ 900,00
281 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros.............. R$ 3.000,00
283 - 3.1.91.13.01 - Obrigacgdes Patronais - OULIOS..........cccvreeeeieerienierienie e R$ 400,00
02.10.04: Departamento de Protecdo ao Meio Ambiente

284 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil - Outros........... R$ 5.000,00
286 - 3.1.91.13.01 - Obrigagdes Patronais - OULI0S...........cccvrveieriereienienie s R$ 700,00
Total das SUPIEMENTAGOES. .........eieeiieiieiieie et sre e R$ 558.900,00

Paragrafo anico. Os recursos necessarios a abertura dos créditos de que tratam
este artigo decorrem de excesso de arrecadacdo, nos termos do inciso Il do paragrafo 1° c.c
paragrafo 3° do art. 43 da Lei Federal 4.320/64, nas seguintes contas de receita:

1.7.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
1.7.2.1.01.02 - Cota Parte - Fundo de Participacdo dos Municipios...........cc.cccvrueneen. R$ 555.900,00
2.4.0.0.00.00 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
2.4.2.1.01.04 - Vigilancia Alimentar e Nutricional (Bloco Investimentos FNS)......R$  3.000,00

TOTAL ..o R$ 558.900,00

Art. 2° Fica o Executivo autorizado a abrir, junto a Diretoria Municipal de
Engenharia e Obras, crédito adicional especial no orgcamento vigente, conforme a seguir:

0011: Infra-Estrutura

02.09.03: Departamento de Obras Publicas

1.163: Obra de Canal para Contencéo de Eroséo - Vogoroca 32 Fase

15: Urbanismo

451: Infra-Estrutura Urbana

4.4.90.51.00 - Obras € INStAlaCOES........ccverueiieriierieerie e R$ 445.491,06
Fonte de Recurso: 02 — Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados

Paragrafo unico. O recurso necessario a abertura do crédito de que trata este
artigo decorre de excesso de arrecadacdo, em virtude de Contrato firmado com a Secretaria de
Saneamento e Recursos Hidricos, por intermédio do Fundo Estadual de Recursos Hidricos -
FEHIDRO.

Art. 3% Fica o Executivo autorizado a abrir, junto as Diretorias Municipais de
Saude e de Servicos Publicos, créditos adicionais suplementares no orgamento vigente, conforme
a sequir:

02.07.05: Departamento de Saude
206 - 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.............cccceeeene. R$ 2.000,00

02.10.01: Gabinete do Diretor Municipal de Servicos Publicos
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260 - 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica..........ccceverveenene R$ 2.000,00
Total das SUPIEMENTAGDES. .......ccveirieieieiirie et R$ 4.000,00

Paragrafo Unico. Os recursos necessarios a abertura dos créditos de que tratam
este artigo decorrem de anulagéo parcial da dotacdo a seguir:

02.03.01: Gabinete do Diretor Municipal de Administracéo
028 - 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.............cccceovveiiinnnennn. R$ 4.000,00

Art. 4° Fica o Executivo autorizado a abrir, junto ao Instituto de Previdéncia
Municipal - IPREM, crédito adicional especial no orgcamento vigente, conforme a seguir:

0016: Beneficios Previdenciarios

03.01.02: Manutencéo Previdenciaria

2.049: Beneficios Previdenciarios - Municipal

09: Previdéncia Social

272: Previdéncia do Regime Estatutario

3.3.90.93.00 - Indenizagdes & RESHTUIGOES. ........coveueririrerieieeieiese e R$ 420.000,00
Fonte de Recurso: 04 - Recursos Proprios da Administracdo Indireta

Paragrafo anico. Os recursos necessarios a abertura dos créditos de que tratam
este artigo decorrem de anulacdo parcial da dotacdo a seguir:

03.01.01: Instituto de Previdéncia Municipal de Bilac
001 - 9.9.99.99.00 - Reserva de CoNtiNgENCIA...........cccuevverriiieieeie e, R$ 420.000,00

Art. 5% Ficam incluidas na Lei n® 1.933, de 1° de outubro de 2013, Plano
Plurianual - PPA 2014-2017 e na Lei n° 2.127, de 17 de agosto de 2016, Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO 2017, as altera¢cBes orcamentarias previstas nesta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Bilac-SP, 25 de outubro de 2017.

VITOR OSMAR BOTINI
Prefeito

Publicada e registrada nos termos da legislacdo vigente. Data supra.

ALAN VITOR DE OLIVEIRA
Diretor Municipal de Administracao

Lei n® 2.189, de 25 de outubro de 2017. f.5/5



