LEI N®2.099, DE 19 DE JANEIRO DE 2016.

“Disp0e sobre a criacdo e extingdo de cargos publicos e da
criacdo de funcdo gratificada e d& outras providéncias.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BILAC Faco saber que a Camara
Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado, no quadro de cargos da Educagdo, o cargo de Psicopedagogo,
de provimento efetivo, com numero de vagas, vencimento bésico, requisitos e atribuicbes
definidos no Anexo | desta Lei e inserido no Anexo Il da Lei n® 2.095, de 10 de dezembro de
2015.

Paragrafo Gnico. O Anexo Il da Lei n® 2.095, de 10 de dezembro de 2015, passa
a vigorar acrescido da Tabela V, conforme prevista no Anexo Il desta Lei.

Art. 22 Fica criada, na Diretoria Municipal da Fazenda, 1 (uma) funcéo gratificada
de Coordenador Financeiro Previdenciario, com quantidade, remuneracdo, requisitos e
atribuicoes definidos no Anexo 111 desta Lei.

Paragrafo unico. A funcdo gratificada de que trata o caput deste artigo sera
exercida junto ao Instituto de Previdéncia Municipal.

Art. 32 Fica extinto, no ambito da Administracéo indireta do Municipio, o cargo
comissionado de Diretor Financeiro do Instituto de Previdéncia Municipal.

Paragrafo Unico. Fica revogado o art. 48 da Lei n°® 2.095, de 10 de dezembro de
2015.

Art. 4 Fica extinto, no ambito da Administracdo direta do Municipio, na
vacancia, o cargo comissionado de Chefe da Divisdo de Protecdo ao Meio Ambiente.

Art. 5% Os vencimentos do cargo publico e a remuneragdo da funcdo gratificada,
criados por esta Lei, serdo reajustados anualmente, a partir de 2017, na mesma data e pelo
mesmo indice aplicado na revisdo geral dos vencimentos dos servidores publicos.

Art. 62 As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei onerardo dotacdes
existentes no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Bilac-SP, 19 de janeiro de 2016.

SUELI ORSATTI SAGHABI, prefeita
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Publicada e registrada nos termos da legislacdo vigente. Data supra.

VALTENCIR DOS SANTOS PEREIRA
Secretario Administrativo
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ANEXO |

NUmero de vagas

1 (uma)

Vencimento Basico

Tabela V do Anexo Il

Carga horéria

30 h/semanal

Requisitos 1 - ensino superior completo em pedagogia, na modalidade licenciatura
plena, com especializacdo em psicopedagogia;
2 - 3 (trés) anos de experiéncia docente no ensino fundamental do 1° ao
5% ano, comprovados;
3 - acima de 18 anos;
4 - condicdes fisicas compativeis ao exercicio do cargo; e
5 - conforme instrugdes reguladoras do concurso publico.

AtribuicGes

Descricao resumida

Desenvolver processo ensino-aprendizagem; implantar assisténcia
psicopedagdgica; coordenar programas educacionais, estudos
pedagodgicos, tracando metas, criando ou modificando processos
educativos.

Descricao detalhada

1 - analisar o projeto politico-pedagdgico das unidades educacionais a
fim de verificar como é conduzido o processo de ensino e aprendizagem,
como é garantido o sucesso das educandos e como a familia exerce seu
papel de parceria nesse processo;

2 - atuar preventivamente nas unidades educacionais, no sentido de
desenvolver competéncias e habilidades para solu¢do dos problemas de
aprendizagem;

3 - propor a aquisicdo de recursos pedagdgicos que viabilizem as
necessidades de aprendizagem dos educandos;

4 - auxiliar a equipe docente e a coordenacdo pedagogica das unidades
educacionais no diagnostico dos educandos com problemas de
aprendizagem e quadros de fracasso escolar;

5 - detectar possiveis perturbacdes no processo de aprendizagem e
contribuir para a sua superacgéo;

6 - propor acdes de intervencdo pedagdgica e orientacbes metodoldgicas
visando & superacdo das dificuldades apresentadas pelos educandos,
individualmente ou em pequenos grupos;

7 - acompanhar o desenvolvimento dos educandos com problemas de
aprendizagem e orientar pais e professores, quando caracterizada a
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necessidade de encaminhamento para outros profissionais das areas
psicoldgica, psicomotora, fonoaudioldgica e neuroldgica, dentre outras;

8 - desenvolver acdes de formacdo continuada que auxiliem a equipe
docente no diagnodstico, acompanhamento e encaminhamentos
necessarios das diferentes situacbes e graus de dificuldade de
aprendizagem;

9 - atender e orientar os pais dos educandos envolvidos para a busca de
estratégias de apoio e auxilio no desenvolvimento de seus filhos;

10 - proferir palestras para a comunidade relativas as dificuldades e
distarbios causadores do baixo rendimento na vida escolar; e

11 - executar outras atribuicdes correlatas ao cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato.
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ANEXO 11

TABELA V - 30 HORAS SEMANAIS

Cargo

Vencimento

Psicopedagogo

R$ 2.359,22
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ANEXO 111

1 - Coordenador Financeiro Previdenciario

Quantidade

1 (uma)

Remuneracgéo

R$ 1.250,00

Carga horéria

40 h/semanal

Requisitos 1 - ensino superior completo em qualquer area;
2 - acima de 18 anos;
3 - condicdes fisicas compativeis ao exercicio do cargo; e
4 - conforme instrugdes reguladoras do concurso publico.
AtribuicGes

Descricao resumida

Responsavel por coordenar e executar a arrecadacdo de receitas e 0
pagamento de despesas do Instituto de Previdéncia Municipal.

Descricao detalhada

1 - controlar a arrecadacdo previdenciaria;

2 - supervisionar e executar as atividades de contabilidade e a
elaboracdo das demonstracfes contabeis e financeiras;

3 - programar, organizar, orientar e coordenar as atividades financeiras e
orcamentarias;

4 - elaborar cronograma de desembolso e fluxo de caixa;

5 - praticar atos relacionados com o sistema financeiro em articulagéo
com 0s setores responsaveis;

6 - supervisionar as atividades referentes a pagamentos, recebimentos,
controle de movimentacéo e disponibilidade financeira;

7 - emitir cheques, movimentar contas bancérias e aplicacGes
financeiras, em conjunto com o Superintendente;

8 - aprovar, no limite de suas atribuicdes, despesas e dispéndios do
Instituto;

9 - assinar, em conjunto com o ordenador de despesas, 0s documentos de
execucdo orgamentaria e outros correlatos; e

10 - executar outras atribuicdes correlatas ao cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato.
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